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県 北県 北 株式会社龍﨑工務店

当社は、昭和25年創業（創業74年）以来、誠実な施工と確かな技術力をもって事業を臨み、数々の実績を築き、官公民にわたり高い評価と信
頼をいただいております。近年、社会情勢の変化に伴い、建設業が果たす役割が単にモノを構造するだけでなく、「何が社会のニーズであり、
何が時代の要請であるか」を考え、実行していく時代。「環境・エネルギー・SDGs・食料・貧困・財政危機・格差社会・超高齢化社会」など、弊社
は変化する多種多様な世の中のニーズに対し誠実かつ積極的に向き合い、その問題解決に企業活動を通し貢献することを目指しております。

代表挨拶 会社の特長 施工事例

創業74年の総合建設業、優良な顧客を有し安定経営
と強固な財務基盤を実現。また、社会課題解決・SDGs・
ESG・健康経営、働き方改革・ワークライフバランス、人
間教育、人を中心に据えた経営。

1. 31国補地道道路改舗装工事

2. 関沢・舟生林道新設工事
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石﨑 亨 蓮沼 直也
工事部 環境部

出身校： 旧大宮工業高校　入社年数： 25年　
資 格： 1級土木施工管理技士/1級建築施工管理技士
趣 味： ゴルフ

出身校： 旧大宮工業高校　入社年数： 20年　
資 格： 2級土木施工管理技士
趣 味： 釣り

私は中堅技術者であり業務は建設工事の現場管理でありこれまでに道路改
良工事や林業専用道新設工事を担当してきました。会社は自由で風通しが良
い社風であり新しいアイデア・取組については自由にやらせてくれるし資格取
得も応援してもらえます。そして何よりも成果を出せば必ず評価（給与・賞与
等）してくれますのでやりがいがあります。

私は中堅社員であり仕事は送電線保守業務として主に送電線接近木伐採を
茨城県全県区で作業を行い電力の安定供給に貢献しています。会社には評
価・成果制度があり特殊業務をこなした分だけ給与に反映されます。会社は
あたたかい雰囲気があり社員を大切にしてくれていると感じますし確りと業績
を還元（給与・賞与）してくれます。

社名： 株式会社龍﨑工務店
住所： 〒319-2601 茨城県常陸大宮市高部3978 
事業内容： 社会インフラ整備事業/森林整備事業
 送電線保守業務
設立： 1950年8月 
資本金： 2,000万円 
売上高： 6億4,500万円 
社員数： 30人 
問合先： 総務部/佐藤 
メール： master@ryuzaki.co.jp 
TEL： 0295-58-2311 
採用実績校： 旧大宮工業高校　

弊社は、変化する世の中
（人・社会・自然）のニーズ
に対し積極的且つ誠実に
向き合い、その問題解決に
企業活動を通し貢献するこ
とが、企業の存在意義であ
り目的・使命であると考え
ます。

龍﨑 眞一
代表取締役社長

常陸大宮市

♢自由で風通しが良い社風 

♢社会課題解決・SDGs・ESG・健康経営に
取組む 

♢企業価値向上、企業ブランド向上、
ヒューマニティ向上、人間教育重視 

♢働き方改革・ワークライフバランス等職場
環境整備に取組む

事務系建築系土木系土木系
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会社の特長 地域貢献活動 施工事例

増子建設株式会社

自然災害に強く強靭な社会資本整備促進等の建設需要が高まる一方で人手不足が深刻化しております。建設業の将来の担い手確保と育成を図るためには、健全な経
営を維持し、技能労働者の処遇改善や若い技術者から見た建設業の魅力を取り戻す事が最重要課題であると考えます。魅力ある建設業とは、まず技術者がたずさわる
仕事そのものが魅力的であり、かつ仕事をする環境も魅力的でないとなりません。すでに女性技術者の活用や週休2日、ICT施工など、昔では考えられなかったようなこ
とが現実になってきています。増子建設はこのような時代の変化にしっかりと対応し、未来を見据え、地域の安全・安心を担う建設業の使命や責任を果たしていきます。

社名： 増子建設株式会社
住所： 〒319-2263 茨城県常陸大宮市南町267 
事業内容： 土木工事全般/建築工事全般
設立： 1952年3月 
資本金： 3,100万円 
売上高： 10億円 
社員数： 25人 
問合先： 代表取締役/増子秀典 
メール： mashiko@circus.ocn.ne.jp 
TEL： 080-3500-3377 
採用実績校： 日本大学、追手門学院大学、八戸工業大学
 日本文理大学、水城高校、水戸農業高校
 水戸工業高校、大子第一高校、大宮工業高校
 霞ヶ浦高校、YIC京都ビューティー専門学校

プロバスケットボールチーム「茨城ロボッツ」と5年連続
でスポンサー契約を締結しております。地元茨城のスポー
ツ振興と地域活性化に貢献し、ホームゲームでの広告によ
る認知度向上を目的として締結したものです。ホームゲー
ムでは、社員の家族・知人などを毎回招待しております。

70年の歴史と高品質の技術力で常に街の最前線で道路、
河川、橋梁、トンネル、下水道などの生活に必要なインフラ
工事に携わり、地域の皆様が安心・安全に暮らせる社会の
実現に貢献しています。東日本大震災、令和元年台風第19
号による災害時にも積極的に復旧工事を行いました。

代表挨拶

【代表取締役 増子秀典】
2022年に創業から70年を迎えました。「安全に人
と人をつなぐ道」をつくり「街から街へ未来を担う
架け橋」を築き、そして将来産業だからこそ出来る地
域社会の貢献や防災活動・環境保全にも取り組み建
設業としての社会的責任を果たしてまいります。

実は、私は建設業界に携わるのは今回が初めてです。経験はまだ浅いですが、「学びながら成長する」とい
う意識を持ち、日々現場で多くのことを吸収しています。プロフェッショナルなスタッフや職人の方々と協力
し、プロジェクトが円滑に進むよう心掛けています。

S
ch

ed
u

le

7:30
7:45
8:00
12:00
16:30
16:45
17:00

出社・朝礼（社内）
資材準備
現場へ移動
昼休憩
作業終了
ＭＴＧ
退社

兼先 弘務
出身校： YIC京都ビューティー専門学校
入社年数： 1年　資 格： 準中型免許
趣 味： 美容

工事部主任

1. 118号線バイパス橋梁下部工事

2. 道の駅～かわプラザ～新築工事

常陸大宮市 事務系土木系 建築系
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